Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego _ Polska Unig Europejska

Sochaczew dnia 06.03.2026r.

Ogloszenie o naborze nr 1/2026

Dyrektor Centrum Uslug Spolecznych w Sochaczewie
oglasza nabdr na stanowisko: Koordynator merytoryczny projektu pn. ,,Przysziosé to

rodzina -Wdrazanie i skalowanie innowacji spolecznych w Centrum Ustug Spotecznych w

Sochaczewie” wspéifinansowanego ze §rodkéw Unii Europejskiej.

I.  Nazwai adres jednostki: Céntrum Ustug Spotecznych w Sochaczewie z siedzibg przy Al. 600-
lecia 90, 96-500 Sochaczew

II.  OkreSlenie stanowiska pracy: Koordynator merytoryczny projektu pn. ,»Przysztosé to rodzina
-Wdrazanie i skalowanie innowacji spotecznych w Centrum Ustug Spotecznych

w Sochaczewie” wspétfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej.

III.  Wymagania od kandydata/kandydatki
1) Niezbedne wymagania stawiane kandydatowi/kandydatce:

— posiada obywatelstwo polskie lub obywatelstwo innych pafstw cztonkowskich Unii
Europejskiej oraz innych parstw, ktérym na podstawie uméw mig¢dzynarodowych lub
przepisdw prawa wspélnotowego przystuguje prawo do pod jecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej, jezeli posiada znajomosé Jezyka polskiego potwierdzona
dokumentem okre$lonym w przepisach o stuzbie cywi Inej;

— Wwyksztalcenie wyzsze (preferowane pedagogika, psychologia, socjologia, nauki
o rodzinie lub praca socjalna lub pokrewne);

— min. 3-letnie doswiadczenie zawodowe w obszarze: praca z zakresu pomocy dziecku
i rodzinie, wsparcie rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym:;

— znajomo$¢ przepiséw ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej, znajomosé
przepisow  ustawy o wspieraniu  rodziny i systemie  pieczy  zastepczej
1 innych aktéw normatywnych zwigzanych z pomocg spotecznag;

— min. 3-letnie do§wiadczenie w zarzadzaniu merytorycznym projektami z obszaru polityki
spotecznej;

— petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;

Projekt pn. ,,Przyszio§é to rodzina -Wdrazanie i skalowanie innowacji spolecznych w Centrum Uslug
Spolecznych w Sochaczewie” realizowany jest w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus
(EFS+) na lata 2021-2027




Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

— niefigurowanie w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem
ograniczonym;

— kandydat/ kandydatka nie jest i nie byl/byta pozbawiony wiadzy rodzicielskiej oraz wiadza
rodzicielska nie jest mu zawieszona ani ograniczona,

— kandydat/ kandydatka nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadowym
za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

2) Dodatkowe kwalifikacje i umiejgtnosci:

— mile widziana specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spofecznej;

— umiejetno$¢ planowania, organizowania prac i dziatan zgodnie z harmonogramem

— monitorowanie projektu

—  skuteczna komunikacja zaréwno z zespolem, jak i z partnerami oraz beneficjentami
projektu;

— umiejetnos¢ inspirowania i motywowania zespotu do osiggania celow;

—  zdolnoé¢ do szybkiego identyfikowania probleméw i podejmowania skutecznych dziafaf
naprawczych;

— efektywne zarzadzanie czasem i umiej¢tno$¢ priorytetyzacji zadan;

—  umiejetnos¢ interpretacji danych i raportéw w celu podejmowania $wiadomych decyzji;

— zdolnoé¢ do adaptacji w zmieniajacych si¢ warunkach i radzenia sobie
z nieprzewidzianymi sytuacjami;

—  wiedza na temat obowiazujacych przepiséw i regulacji zwiazanych z realizacja projektow

wspotfinansowanych z unii europejskie;j;
IV. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) Do zadan koordynatora merytorycznego Projektu nalezy w szczegdlnosci:

a) Zarzadzanie zespotem specjalistow

— organizowanie i prowadzenie spotkan zespotu specjalistow (nie rzadziej niz raz na
miesigc);

— planowanie i koordynowanie dziatan zespolu  specjalistow  pracujacych
z rodzinami;

—  monitorowanie realizacji dziatan podejmowanych przez zespét oraz ich zgodnosci
z zalozeniami modelu;

—  dbatosé o efektywny przeptyw informacji w zespole oraz migdzy partnerami modelu;
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b) Planowanie i organizacja wsparcia

— wspdlpraca z liderami poszczegdlnych komponentéw Modelu, w tym z: mentorem ds.
rozwoju dzieci i mlodziezy, koordynatorem edukacji rodzinnej, specjalista ds. pracy
srodowiskowej, asystentami rodziny;

— budowanie kompleksowej oferty ustug dla rodzin;

— koordynacja proceséw realizowania indywidualnych $ciezek wsparcia;

— inicjowanie oraz nadzorowanie merytorycznej realizacji pakietu podstawowego
1 rozszerzonego Modelu;

— Wprowadzanie zmian i dostosowywanie $ciezek wsparcia w  odpowiedzi
na potrzeby rodzin;

¢) Zarzadzanie wiedzag w ramach Lokalnego Systemu Wsparcia i Wspotpraca
z partnerami Modelu

— tworzenie mapy zasobdw lokalnych;

— opiniowanie i wybdr ustug do bazy dziatan modelu;

— analizowanie i monitorowanie dziatari podejmowanych przez poszczego6lne podmioty,
ktére odpowiadajg za wykonanie zadan z zakresu wspierania rodzin;

— utrzymywanie pozytywnych relacji z partnerami modelu, instytucjami
1 organizacjami wspélpracujacymi w ramach lokalnego systemu wsparcia (LSW);

—  inicjowanie dzialan majacych na celu zwigkszenie zasobow wsparcia dla rodzin;

— tworzenie rekomendacji i wnioskow merytorycznych dla zespolu zarzadzajgcego
partnerstwem;

d) Monitorowanie i ewaluacja dzialan

— analiza postepdw rodzin i skuteczno$ci wdrazanych dziatan;

— redefiniowanie i dostosowywanie $ciezek wsparcia na podstawie systematycznej oceny
efektéw modelu;

— dokumentowanie dziatan i przygotowywanie raportow merytorycznych;

— formutowanie wnioskdw i rekomendacji dotyczacych dalszego rozwoju modelu;

V.  Informacja o warunkach pracy na ww. stanowisku:
1) Zatrudnienie na podstawie umowy o prace.
2) Praca w wymiarze % etatu.
3) Zadaniowy system czasu pracy.

4) y;/nagrodzenie zasadnicze w przedziale: 4.000,00 — 4.400,00 zt brutto.

Projekt pn. ,,Przyszlosé to rodzina -Wdrazanie i skalowanie innowacji spolecznych w Centrum Uslug
Spolecznych w Sochaczewie” realizowany jest w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus
(EFS+) na lata 20212027




Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

5) Po spemieniu odpowiednich warunkéw pracownicy majg prawo do dodatku stazowego,

w zaleznosci od posiadanego stazu pracy, dodatkowego wynagrodzenia rocznego, nagrody

jubileuszowej, odprawy emerytalno-rentowej oraz innych dodatkéw i swiadczen wynikajacych

z Kodeksu Pracy lub ustaw szczegdlnych. Pracownicy moga mie¢ przyznane rowniez

dodatkowe §wiadczenia, takie jak: dodatek specjalny oraz nagroda uznaniowa.

6) Planowane zatrudnienie: od 01.04.2026 do 31.03.2027*

* 7 zastrzezeniem, ze jesli czas realizacji projektu ulegnie przedluzeniu, okres zatrudnienia moze zosta¢

wydtuzony.

VI. Niezbedne wymogi formalne tego ogloszenia:

1) Kwestionariusz osobowy podpisany wlasnorecznie/elektronicznie.

2) List motywacyjny.

3) CV z uwzglednieniem dotychczasowej pracy zawodowej (w tym opisem do$wiadczenia

zawodowego i projektowego)

4) Os$wiadczenia podpisane wlasnorgcznie/elektronicznie:

o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych;

o niefigurowanie w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym
z dostepem ograniczonym;

potwierdzajace, ze kandydat/ kandydata nie jest i nie byl/byla pozbawiony wiadzy
rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie jest mu zawieszona ani ograniczona;
potwierdzajace, ze kandydat/ kandydatka nie byt skazany prawomocnym wyrokiem

sadowym za umy$Ine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

5) Udokumentowanie wyZzszego wyksztatcenia:

Kserokopie dyploméw ukorczenia studiéw wyzszych wydane przez uczelnig.

6) Udokumentowanie co najmniej 3 lat stazu zawodowego w obszarze: praca z zakresu pomocy

dziecku i rodzinie, wsparcie rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym:

\
W

Kserokopie $wiadectwa pracy lub w przypadku trwania zatrudnienia zaswiadczenie
potwierdzajace to zatrudnienie lub inne dokumenty potwierdzajace staz zawodowy
w danym obszarze.

Kserokopie zakresow obowigzkéw, opisy stanowisk pracy, opinie czy referencje,

zaswiadczenia o zatrudnieniu z uwzglednieniem stanowisk i opisu wykonywanych

= y
_7" zadan.
/

Projekt pn. ,,Przyszlos¢ to rodzina -Wdrazanie i skalowanie innowacji spolecznych w Centrum Uslug
Spolecznych w Sochaczewie” realizowany jest w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus

(EFS+) na lata 2021-2027



Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinan§owane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unig Europejska

7) Doswiadczenie w zarzadzaniu merytorycznym projektami z obszaru polityki spoteczne;:

— Kserokopie zakreséw obowigzkéw, opisy stanowisk pracy, opinie czy referencije,
zaSwiadczenia o zatrudnieniu z uwzglednieniem stanowisk i opisu wykonywanych
zadan.

8) Dokumenty poswiadczajgce znajomosé jezyka polskiego - dotyczy obywateli Unii Europejskiej
oraz obywateli innych pafistw, ktérym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw
prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskie;j.

9) Dokumenty potwierdzajacych niepelmosprawnosé¢ - w sytuacji, gdy kandydat zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13 a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2024 poz. 1135 z pdzn. zm.) po$wiadczone
za zgodnos¢ z oryginatem przez Kandydata.

10) Oswiadczenie o wyrazeniu dobrowolnej zgody na przetwarzanie danych osobowych
wlasnorgcznie/elektronicznie.

11) Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych dla 0séb ubiegajacych sie

o zatrudnienie podpisana wlasnorecznie/elektronicznie.

VII.  Miejsce i termin skladania dokumentéw:

1) Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 13 marca 2026r. do godz. 14.00:
— osobiscie w siedzibie Centrum Ustug Spotecznych (Al. 600-lecia 90, 96-500
Sochaczew), pokéj nr 209;
—  lub przesta¢ poczta na adres Al. 600-lecia 90, 96-500 Sochaczew

— lub droga elektroniczng na adres e-mail: marzena.zydlewska@cussochaczew.pl

— lub za posrednictwem systemu e-Doreczenia na adres do dorgczen elektronicznych
instytucji: AE:PL-90998-15562-FDCGE-15

2) W przypadku skladania dokumentéw w wersji papierowej, dokumenty nalezy podpisaé
wlasnorgeznie i zlozyé w zamknictej kopercie z dopiskiem: Nabdr na stanowisko
Koordynatora merytorycznego projekiu pn. o Priyszlosé to rodzina - Widrazanie

i skalowanie innowacji spotecznych w Centrum Ustug Spolecznych w Sochaczewie”
3) W przypadku skfadania dokumentéw elektronicznie wymagane jest podpisanie dokumentéw
podpisem kwalifikowanym, podpisem zaufanym lub podpisem osobistym oraz zamieszczenie
w tresci korespondencji Nabér na stanowisko Koordynatora merytorycznego projektu pn.
//,,Przyszlos’é to rodzina - Wdrazanie i skalowanie innowacji spolecznych w Centrum Ustug

Spolecznych w Sochaczewie”
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VIII. Wskaznik zatrudnienia:
W miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w Centrum Ustug Spotecznych w Sochaczewie, w rozumieniu przepisow
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych

wynosit co najmniej 6%.

IX. Informacje dodatkowe:
1) Kandydaci/ kandydatki spehniajacy/ce wymagania formalne zostang poinformowani/ne
o terminie rozmowy kwalifikacyjnej, telefonicznie lub droga elektroniczna na wskazany adres
e-mail.
2) Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej CUS.

3) Oferty, ktore wptyna po terminie, nie beda rozpatrywane.

p.o. D
Centrum Ust
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