l. Swiadczenie rodzicielskie

Sprawe zalatwia
Centrum Ustug Spotecznych w Sochaczewie, Al. 600 — lecia 90

Dokumenty od wnioskodawcy (klienta)
1. Wypekiony wniosek o przyznanie $wiadczenia rodzicielskiego;
2. Dokument potwierdzajacy tozsamos¢ wnioskodawcy — dowod osobisty lub inny

dokument ze zdj¢ciem;
3. Dokumenty niezbgdne do ustalenia sytuacji dochodowej rodziny oraz umozliwiajace
weryfikacje podstawy do przyznania wnioskowanego $wiadczenia.

Oplaty
Postepowanie nie podlega optatom

Forma zalatwienia
Decyzja administracyjna o przyznaniu lub odmowie przyznania wnioskowanego $wiadczenia.

Termin zalatwienia sprawy
1. Bez zbednej zwloki, nie dluzej niz 1 miesigc a w sprawach wyjatkowo
skomplikowanych do 2 miesigcy.

Dokumenty uzyskiwane w postepowaniu

1. Wypetiony wniosek o przyznanie §wiadczenia rodzicielskiego;

2. Oswiadczenie o dochodach nieopodatkowanych;

3. Os$wiadczenie wnioskodawcy o obecnej sytuacji zyciowej (czy nastagpily zmiany w
zatrudnieniu lub inne istotne dla postepowania zmiany);

4. Inne dokumenty niezbedne do rozpatrzenia ztozonego wniosku.

Tryb odwolawczy

Od decyzji administracyjnej wydanej przez Centrum Ustug Spotecznych przystuguje prawo do
wniesienia odwolania w ciggu 14 dni od dani otrzymania decyzji, do Samorzadowego
Kolegium Odwolawczego w Warszawie, za posrednictwem Centrum Ustug Spotecznych w
Sochaczewie.

Podstawa prawna:
1. art. 17c, art. 23 — art. 29 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych
(Dz. U. z 2022 r. poz. 615);
2. Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 lipca 2017 r.

w sprawie sposobu i trybu postgpowania w sprawach o przyznanie $wiadczen
rodzinnych oraz zakresu informacji, jakie maja by¢ zawarte we wniosku, zaswiadczeni
1 o$wiadczeniach o ustalenie prawa do $wiadczen rodzinnych(Dz. U. z 2017 r. poz.
1466);



3. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 13 sierpnia 2021 r. w sprawie wysokosci
dochodu rodziny albo dochodu osoby uczacej si¢ stanowigcy podstawe ubiegania si¢ o
zasitek rodzinny i specjalny zasitek opiekunczy, wysoko$ci $wiadczen rodzinnych oraz
wysokosci zasitku dla opiekuna (Dz. U. z 2021 r. poz. 1481);

4. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postgpowania Administracyjnego ( Dz. U. z
2021 r. poz. 735 z p6zn zm.).

Dostepnos¢ procedury
Informacje o sposobie zalatwienia sprawy tj. przyznania §wiadczenia w postaci zasitku
rodzinnego wraz z dodatkami mozna otrzymac¢ w
1. Centrum Ustug Spotecznych w Sochaczewie, Al. 600 — lecia 90.

Informacije dodatkowe dla klienta
1. Zgodnie z ustawg S$wiadczenie rodzicielskie bedzie przystugiwaé osobom, ktore
urodzity dziecko, a nie sg uprawnione do zasitku macierzynskiego lub uposazenia

macierzynskiego. Osoby bezrobotne, ktérym zostanie przyznane $wiadczenie
rodzicielskie, nie stracg statusu osoby bezrobotnej. W razie urodzenia dziecka przez
kobiete pobierajacy zasitek dla bezrobotnych - $wiadczenie rodzicielski przystuguje
jednemu z rodzicéw w wysokos$ci réznicy migdzy kwotg §wiadczenia rodzicielskiego,
a kwotg pobieranego przez kobiete zasitku dla bezrobotnych pomniejszonego a zaliczke
na podatek dochodowy od 0s6b fizycznych.

2. Swiadczenie rodzicielskie przystuguje:

a) matce albo ojcu;

b) opiekunowi faktycznemu dziecka w przypadku objecia opiekg dziecka w wieku
do ukonczenia 7 roku zycia, a w przypadku dziecka wobec, ktorego podjeto
decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego do ukonczenia 10 roku zycia;

C) rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowej, w przypadku
objecia opieka dziecka w wieku do ukofczenia 7 roku zycia, a w przypadku
dziecka wobec, ktérego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego do
ukonczenia 10 roku zycia;

d) osobie, ktéra przysposobita dziecko w przypadku objecia opieka dziecka w
wieku do ukonczenia 7 roku zycia, a w przypadku dziecka wobec, ktérego
podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego do ukonczenia 10 roku
zycia.

3. Swiadczenie rodzicielskie przystuguje ojcu dziecka w przypadkow:

a) skrocenie na wniosek matki okresu pobierania $wiadczenia rodzicielskiego,
zasitku macierzynskiego lub uposazenia za okres ustalony przepisami Kodeksu
pracy po wykorzystaniu tego swiadczenia za okres co najmniej 14 tygodni od
dnia urodzenia dziecka,;

b) $mierci matki dziecka;

C) porzucenia dziecka przez matke.

4. Swiadczenie rodzicielskie przystuguje przez okres:



52 tygodnie w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie,
przysposobienia jednego dziecka lub objgcia opieka jednego dziecka;

65 tygodni w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym porodzie,
przysposobienia dwojga dzieci lub objecia opieka dwojga dzieci;

67 tygodni w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym porodzie,
przysposobienia trojga dzieci lub objecia opiekg trojga dziecka;

69 tygodni w przypadku urodzenia czworga dzieci przy jednym porodzie,
przysposobienia czworga dzieci lub objecia opieka czworga dzieci,

71 tygodni w przypadku urodzenia pigciorga i wigcej dzieci przy jednym
porodzie, przysposobienia pigciorga i wigcej dzieci lub objecia opieka pigciorga
1 wiecej dzieci.

5. Swiadczenie rodzicielskie przystuguje od dnia:

a)
b)

c)

d)

porodu;

objecie opieka dziecka nie dtuzej niz do ukonczenia 7 roku zycia, a w przypadku
dziecka wobec, ktorego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego
do ukonczenia 10 roku zycia;

przysposobienia dziecka, dziecka nie dluzej niz do ukonczenia 7 roku zycia, a w
przypadku dziecka wobec, ktorego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku
szkolnego do ukonczenia 10 roku zycia

dla osob, ktore wnioski ztoza po okresie 3 miesigcy od dnia urodzenia dziecka,
objecie opieka, przysposobienia dziecka ustala si¢ poczawszy od miesigca, w
ktérym wptynat wniosek.

6. Osobie uprawnionej do $wiadczenia rodzicielskiego przystuguje:

a)

b)

w tym samym czasie jedno §wiadczenie rodzicielskie bez wzgledu na liczbe
wychowywanych dzieci

jedno $wiadczenia rodzicielskie w zwigzku z wychowywaniem tego samego
dziecka

7. Swiadczenie rodzicielskie przystuguje w wysokosci 1000 zt .

8. Swiadczenie rodzicielskie nie przystuguje, jezeli:

a)

b)

d)

co najmniej jeden z rodzicow dziecka lub opiekun faktyczny dziecka lub rodzina
zastgpcza, otrzymuja zasitek macierzynski lub uposazenie za okres ustalony
przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu macierzynskiego, okres urlopu na
warunkach urlopu macierzynskiego lub okres urlopu rodzicielskiego,

dziecko zostatlo umieszczone w pieczy zastepczej — w przypadku rodzicow
dziecka lub osoby, ktora przysposobita dziecko,

osoba ubiegajgca si¢ o $wiadczenie rodzicielskie lub osoba pobierajgca
swiadczenie rodzicielskie nie sprawuje lub zaprzestata sprawowania osobistej
opieki nad dzieckiem, w tym w zwigzku z zatrudnieniem lub wykonywaniem
innej pracy zarobkowej, ktore uniemozliwiajg sprawowanie tej opieki,

w zwigzku z wychowywaniem tego samego dziecka lub w zwigzku z opieka
nad tym samym dzieckiem jest juz ustalone prawo do $wiadczenia
rodzicielskiego, dodatku do zasitku rodzinnego, o ktorym mowa w art. 10,
swiadczenia pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekunczego lub zasitku dla



opiekuna, o ktorym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i
wyplacie zasitkow dla opiekunow,

osobie ubiegajacej si¢ o $wiadczenie rodzicielskie przystuguje za granica
$wiadczenie o podobnym charakterze do §wiadczenia rodzicielskiego, chyba ze
przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne
umowy o zabezpieczeniu spolecznym stanowig inacze;.



